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3. 審查方式

職場體驗-青年就業領航計畫

學習及國際體驗-青年體驗學習計畫

107年2月21至3月16日各高中職

學生上網填寫申請書，3月中至4

月中學校辦理初審，考量學生申請

書及輔導綜合考評予以推薦

學校初審

職場體驗-青年就業領航計畫

107年5月教育部組成審查小組，

就整體區域分布、學校類型或課程

性質等因素複審學校推薦名單

學習及國際體驗-青年體驗學習計畫

107年5月教育部青年署組成審查

小組，複審學校推薦名單

教育部複審



3. 優質職缺—產業類別

傳統技藝、農業、文創、工業、商業

「五加二」產業創新

亞洲•矽谷、智慧機械、綠能科技、生技醫藥、國防

航太、新農業及循環經濟

產業類別



4. 體驗期間進修方式

為鼓勵青年在職場、學習及

國際體驗期間持續探索及提

升知能，青年可於徵得雇主

同意後，利用夜間、假日或

非工作時間修讀未具正式學

籍之進修推廣學分課程、技

能（證照）課程或在職訓練

等

修讀推廣學分課程

青年在職場、學習及國際體

驗期間，如考上大學(含進修

部)就讀，具有正式學籍修讀

學位，即應中止原體驗計畫

就讀大學即中止計畫



5.就學配套—大學回流教育

特

殊

選

才

甄

選

入

學

彈

性

選

系

 入學管道：一般大學及科技校院採共同聯合招生

 招生方式：免持統測、學測成績，著重2年以上職場、學習及國際體驗

資歷

 入學管道：由校系採分組招生

 招生方式：第1階段將原畢業年度統測或學測轉化為15級距或5標，作為

檢定之依據。第2階段持2年以上職場、學習及國際體驗資歷，參與指定項

目甄試（如書審、面試、實作測驗等），學校可自訂加分項目

 入學管道：返校擬變更原畢業年度錄取學系，學校參考2年以上職場、學

習及國際體驗資歷，建立同校改分發機制

 申請資格：已考取大學辦理保留入學資格，或休學者

個

人

申

請



6.相關新聞

• google「青年教育與就業儲蓄帳戶方案」

https://www.google.com.tw/search?q=%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%88&source=lnms&tbm=nws&sa=X&ved=0ahUKEwiN9IegvqLXAhWEl5QKHS2fD2QQ_AUICigB&biw=1152&bih=615&dpr=1.25https://tw.news.yahoo.com/blogs/gov-press/%E6%95%99%E8%82%B2%E9%83%A8%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%882376%E4%BA%BA%E7%94%B3%E8%AB%8B5512%E5%80%8B%E8%81%B7%E7%BC%BA%E5%B0%88%E4%BA%BA%E5%AA%92%E5%90%88-061126941.html
https://www.google.com.tw/search?q=%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%88&source=lnms&tbm=nws&sa=X&ved=0ahUKEwiN9IegvqLXAhWEl5QKHS2fD2QQ_AUICigB&biw=1152&bih=615&dpr=1.25https://tw.news.yahoo.com/blogs/gov-press/%E6%95%99%E8%82%B2%E9%83%A8%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%882376%E4%BA%BA%E7%94%B3%E8%AB%8B5512%E5%80%8B%E8%81%B7%E7%BC%BA%E5%B0%88%E4%BA%BA%E5%AA%92%E5%90%88-061126941.html
https://www.google.com.tw/search?q=%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%88&source=lnms&tbm=nws&sa=X&ved=0ahUKEwiN9IegvqLXAhWEl5QKHS2fD2QQ_AUICigB&biw=1152&bih=615&dpr=1.25https://tw.news.yahoo.com/blogs/gov-press/%E6%95%99%E8%82%B2%E9%83%A8%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%95%99%E8%82%B2%E8%88%87%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%84%B2%E8%93%84%E5%B8%B3%E6%88%B6%E6%96%B9%E6%A1%882376%E4%BA%BA%E7%94%B3%E8%AB%8B5512%E5%80%8B%E8%81%B7%E7%BC%BA%E5%B0%88%E4%BA%BA%E5%AA%92%E5%90%88-061126941.html


~The end~



申請書內容摘要
• 壹、自傳與動機

簡述個人成長背景與現況、學習歷程特殊表現與經驗、自我期許及未來發展等，並陳述申請
計畫的原因，以600至1000字內為原則。

• 貳、職場（生活及國際）探索規劃（包含對想參與的產業類別及對該產業期待、描述）

(一)職場體驗 : 
選擇想參與的產業類別後，針對個人有意參與之產業類別，對該產業的期待與了解加以描寫
和說明，以600至1000字內為原則。

• (二)生活及國際體驗 : 
選擇想參與的體驗學習類別，撰寫體驗學習企劃內容，包含1.企劃發想：動機、目的等。
2.體驗學習規劃主題、內容及執行方法：包含事前規劃準備、執行過程記錄、呈現方式等。
3.行（期）程。4.預期效益：自我期許等。5.其他：請自行延伸撰擬，如有相關附件亦可
放置於企劃中。

• 參、學習多元表現（檢附相關證照或照片）
1.在校出缺席紀錄2.在校獎懲紀錄3.校外多元表現4.校內活動和獲獎紀錄
5.班級幹部和社團活動6.語言檢定及專業證照7.工作（讀）經歷


